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Curriculum Vitae Chiara Tirelli 

 

INFORMAZIONI 
PERSONALI 

Chiara Tirelli 

 

 

          Via Dante Alighieri 5, 42044 Gualtieri – Reggio nell’Emilia 

          339/8753553 

      chiaratirelli79@gmail.com 

Femmina | Nata il 28/12/1979 | Nazionalità Italiana 

Iscritta negli elenchi di cui alla L. 68/1999 e L.113/1985, abile al lavoro, autonoma nei 
trasporti 

 

 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 

 

Anni 2022 - 2023 

 

Dal 28 settembre 2021 

 

 

 

 

 

Dal 17 aprile 2001 

al 27 settembre 2021  

 
Formatore nel corso di aggiornamento per dirigenti e dipendenti del Consiglio Regionale 
UICI Emilia-Romagna 
 

  Impiegata addetta alla progettazione e alla realizzazione di interventi educativi e 
riabilitativi per disabili visivi, amministrazione di segreteria, pubbliche relazioni e 
comunicazione presso Cooperjob Spa – Agenzia per il lavoro – Filiale di Reggio Emilia 
– piazzale Mons. Oscar Romero 1/N 
 
Settore Privato – Enti del Terzo Settore 
 

  
 Impiegata a tempo indeterminato presso il Comune di Gualtieri Servizio Affari Generali 

Comune di Gualtieri – Piazza Bentivoglio, 26 – 42044 Gualtieri (R.E.) 

 URP, Centralino, ricevimento pubblico, servizio posta 

 Pubblica Amministrazione – Enti Locali 

 

Da aprile a maggio 2017 

 
  
Tutor e docente nel “Corso di aggiornamento sulla disabilità visiva per insegnanti curriculari e      
 di sostegno” 

 CIOFS/FP e I.Ri.Fo.R. Emilia – Romagna 

 Gestione rapporti tra docenti e gruppo classe, tenuta registri presenze e raccolta 
documentale, insegnamento di materie tiflologiche 

Dal 2013 

 

Dal 15 settembre al 15 

dicembre 2004 

 

Selettore e formatore accreditato nei progetti per volontari del Servizio Civile Universale 

 

Stage formativo presso Ufficio Commerciale Ambasciata Italiana a Wellington (NZ) 
Wellington - Nuova Zelanda 

 Gestione rapporti commerciali con aziende import - export 

 Pubblica Amministrazione – Ministeri 

 

Aprile 2000 

 
 
Stage formativo presso Banca San Paolo - IMI di Bologna 

 Via Dei Mille – Bologna 

 Centralino 

 Settore Privato – Banche 
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

 

 

Da Marzo a Giugno 2023 Corso di formazione FRD – Informatica: basi operative 48 ore 

 A.E.C.A: Bologna 

Marzo 2021 Corso di formazione per lavoratori – modulo specifico – attività impiegatizie – rischio basso – art. 37 
c. 2 D. Lgs. 81/08 – 4 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Marzo 2021 Corso di formazione per lavoratori – modulo generale – art. 37 c. 2 D. Lgs. 81/08 – 4 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Febbraio 2021 Aggiornamento corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 

– 4 ore 

 M2 & Associati Srl Guastalla (RE) 

Febbraio 2020 Aggiornamento corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 

– 4 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Febbraio 2019 Aggiornamento corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 

– 4 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Marzo 2018 Aggiornamento corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 

– 8 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Settembre 2017 
Corso di 60 ore con esame finale per la qualifica regionale di “Tecnico degli Interventi Educativi e 

Ri-Educativi per Persone con Minorazioni Visive”. 
Unità di Competenza 3 “Progettazione Intervento Educativo e Ri-Educativo” 

 C.I.O.F.S.-F.P. Emilia Romagna Sede di Bibbiano (RE) 
Aprile - Giugno 2017 Ciclo d’incontri per Facilitatore Sociale “Esperti per Esperienza” – 25 ore 

 Farmacie Comunali Riunite e Comune di Reggio Emilia 

Dicembre 2016 – Giugno 

2017 

Corso di formazione “Nuova tiflologia per l’inclusione scolastica” – 600 ore – valutazione finale 

97,50/100 

 Istituto per la Ricerca la Formazione e la Riabilitazione ONLUS – Sede di Macerata 

Novembre 2016 Aggiornamento corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 

– 8 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 

Dal 15 marzo 2013 al 26 
marzo 2013 

 Corso per rappresentante dei lavoratori alla sicurezza aziendale (RLS) D. Lgs. 81/08 – 32 ore 

 M2 & ASSOCIATI Srl Guastalla (RE) 
Maggio 2012 Corso di formazione di Primo Soccorso D. Lgs. 81/2008 – 12 ore 

 Croce Rossa di Scandiano (RE) 

Da gennaio a giugno 

2012 
Corso di formazione FAD dei quadri associativi 

 Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti – via Borgognona 38, Roma 

Da novembre 2009 a 
maggio 

2010 

Corso per perito fonico trascrittore in ambito forense – Attestato di qualifica professionale - 750 
ore 

Valutazione finale 81/100 
 Istituto per la Ricerca la Formazione e la Riabilitazione ONLUS ed Università degli Studi della 

Calabria 
2007 Corso e patentino ECDL – 200 ore 

 Ente di formazione ISCOM Reggio Emilia 

Marzo 2007 Laurea Magistrale in Giurisprudenza – valutazione 110/110 con lode 
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 Università degli Studi di Parma 

Da settembre 1999 a 
maggio 

2000 

Corso per centralinisti non vedenti – attestato di qualifica professionale – 1200 ore 

 Istituto per Ciechi “Cavazza” – via Castiglione 71, Bologna 

Da settembre 1993 a 
giugno 

1998 

Diploma Tecnico – Commerciale Valutazione 60/60 

 Istituto Tecnico Commerciale Russel – via Sacco e Vanzetti, Guastalla (RE) 

 
 

COMPETENZE 
PERSONALI 

  

 
Lingua madre Italiano 

Altre lingue 

INGLESE Scritto e orale: livello intermedio 

TEDESCO Scritto e orale: livello base 

 

 

Competenze 
comunicative 

Ottime competenze comunicative e di relazione con il pubblico acquisite sia sul luogo di lavoro sia 
in ambito associativo mediante: 
il rapporto diretto con cittadini, associati, volontari e partecipanti ai corsi di formazione; l’intervento 
a tavoli di lavoro, commissioni tecniche, confronti politici, lezioni ed incontri tematici; 
la predisposizione di comunicazioni, newsletter e pubblicazioni anche su social media. 

 

 

Competenze 
organizzative e 

gestionali 

Spiccate capacità organizzative, di gestione e controllo del proprio lavoro individuale e del lavoro 
in equipe acquisite sia sul luogo di lavoro sia in ambito associativo mediante:  
l’attività quotidiana con colleghi, professionisti provati, Enti esterni ed amministratori pubblici e la 
conduzione di gruppi classe e d’ascolto; 
le esperienze maturate nello svolgimento dei diversi incarichi associativi (prima di coordinatore 
dei comitati giovanili e successivamente come dirigente provinciale e regionale); 
la pianificazione di varie iniziative (quali ad esempio raccolte fondi, visite guidate, incontri 
tematici, eventi, corsi di aggiornamento e formazione);  

l’organizzazione del lavoro nella sezione U.I.C.I. di Reggio Emilia e gestione del personale 
dipendente e dei volontari; 

l'organizzazione dell'attività di progettazione del Consiglio Regionale I.Ri.Fo.R. Emilia – 
Romagna; 

la predisposizione di progetti inerenti l’attività associativa e di Servizio Civile; 

la preparazione di appunti, materiale didattico e informativo, test di valutazione. 
 
 

Competenze 
professionali 

Capacità di ascolto e comprensione delle esigenze dell’utenza e di risoluzione delle criticità ad 
esse collegate sia mediante l’utilizzo degli strumenti tecnico-informatici sia mantenendo rapporti 
diretti con Enti ed uffici competenti. 
Abilità progettuali e operative, rendicontazione economica e direzione delle risorse umane in 
relazione ad iniziative formative. 

 
 

Competenze 
informatiche 

Buona conoscenza dei sistemi operativi Windows e iOS; ottima padronanza nell’uso del 
pacchetto Microsoft Office (patente ECDL) e dei principali browser e programmi di posta 
elettronica; utilizzo delle principali piattaforme per videoconferenze (Zoom Meeting, Google Meet, 
Lifesize e Jitsi Meet), audioconferenze (Globafy e Talkyoo) e dei social media (Facebook ed 
Instagram). Tutti gli applicativi vengono gestiti tramite l’uso dei software assistivi per non vedenti 
(lettore ed ingranditore di schermo). 
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Altre competenze Corso di vela presso sezione territoriale U.I.C.I. Rimini; competenze di Primo Soccorso; 
ottime capacità di orientamento e mobilità acquisite grazie all’utilizzo del cane guida ed alla 
frequenza di idoneo corso individuale di Orientamento e Mobilità (80 ore); qualifica di selettore e 
formatore accreditato nei progetti di Servizio Civile Universale. 

 
 
ULTERIORI 

INFORMAZIONI 

 

 
 
 
 

 

Esperienze associative 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Progetti approvati 

Esperienza associativa presso l’Unione Italiana dei Ciechi e degli Ipovedenti ETS (U.I.C.I.) e 
l’Istituto per la Ricerca la Formazione e la Riabilitazione - ONLUS (I.Ri.Fo.R.) sezione 
territoriale di Reggio Emilia (con sede legale in Corso Garibaldi 26 – 42121 Reggio Emilia), 
il Consiglio Regionale U.I.C.I. ETS e l’I.Ri.Fo.R. Emilia-Romagna (con sede legale in Via 
dell’Oro 1 – 40124 Bologna) e la Sede Nazionale U.I.C.I. ETS e l’I.Ri.Fo.R. (con sede 
legale in Via Borgognona 38 – 00187 Roma); 
da maggio 2021 Direttore Regionale del Consiglio Regionale I.Ri.Fo.R. Emilia-Romagna; 
da settembre 2016 a novembre 2020 Coordinatore del Comitato Nazionale Tecnico dei 
Centralinisti Telefonici U.I.C.I. e componente della Commissione Nazionale Lavoro 
U.I.C.I.; 
da settembre 2016 a maggio 2021 Vicepresidente del Consiglio Regionale I.Ri.Fo.R. 
Emilia-Romagna, con delega alle funzioni di Presidente; 
da novembre 2015 a settembre 2020 Vicepresidente del Consiglio Regionale U.I.C.I. 
Emilia-Romagna;  
dal 2013 qualifica di selettore e formatore per i progetti del Servizio Civile Universale; 
dal 2010 Presidente del Consiglio di Amministrazione provinciale dell’I.Ri.Fo.R. di Reggio 
Emilia; 
dal 2010 Presidente territoriale della sezione U.I.C.I. di Reggio Emilia ETS; 
dal 2007 al 2012 coordinatore del comitato regionale giovani U.I.C.I. Emilia-Romagna;  
dal 2007 al 2013 coordinatore del comitato territoriale giovani U.I.C.I. Reggio Emilia; 
dal 2006 componente del Consiglio di Amministrazione territoriale I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia; 
dal 1998 socia effettiva sezione U.I.C.I. di Reggio Emilia. 

 

 
 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Tecnologie assistive Emilia-Romagna 2023" 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Giornate di autonomia per bambini e ragazzi" 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Genitori per crescere" 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Corsi di autonomia personale per adulti" 
2023 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Campi estivi "Settimane Verdi"" 
2023 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Corsi di Smartphone per adulti" 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “G.E.S.T.I. per crescere” 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campi estivi G.A.M.E. (Gioco, Autonomie, Mare, 
Emozioni) 2023” 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Sostegno psicologico per gli adulti Emilia-Romagna 
2023” 
2023 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Promozione del benessere nella terza età Emilia-
Romagna 2023”  
2022 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: "Corso di formazione in Autonomia Personale per 
istruttori di Orientamento e Mobilità" 
2022 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative di intervento precoce Emilia-Romagna 2022 – 
2023” 
2022 – CIOFS-FR Emilia-Romagna: "Corsi di autonomia personale per adulti" 
2022 – UICI Reggio Emilia: “Autonomia e benessere del disabile visivo e della sua famiglia” 
– bando 8 per mille Chiesa Valdese 
2022 – Regione Emilia-Romagna: “Sportello di Segretariato Sociale per le persone con 
disabilità visiva” 
2022- Regione Emilia- Romagna: “Autonomie personali, informatica e nuove tecnologie” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “G.E.S.T.I. per crescere” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia-Romagna: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani 
pluridisabili visivi con deficit cognitivo – relazionale Emilia-Romagna 2022” 
2022 - I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani pluridisabili 
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visivi con deficit cognitivo – relazionale Reggio Emilia 2022” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campi estivi G.A.M.E. (Gioco, Autonomie, Mare, 
Emozioni) 2022” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Orientamento e mobilità e Autonomia Personale Emilia-
Romagna 2022” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Sostegno psicologico per gli adulti Emilia-Romagna 
2022” 
2022 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Promozione del benessere nella terza età Emilia-
Romagna 2022”  
2021 – UICI Emilia Romagna: Vivendo “Un giorno la notte” – Bando ex LR 34/2002 
2021 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative di intervento precoce Emilia-Romagna 2021 - 
2022” 
2021 – Regione Emilia Romagna, Terzo Settore: “Secondo bando per l'erogazione di 
finanziamenti ad organizzazioni di volontariato o associazioni di promozione sociale 
impegnate nell'emergenza Covid-19” 
2021 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Ri… Gioco la mia parte - Bando per attività integrative 
rivolte a bambini e adolescenti disabili visivi in età scolare” 
2021 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campo estivo per ragazzi: Eco Campus 2021” 
2021 – I.Ri.Fo.R. Emilia-Romagna: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani 
pluridisabili visivi con deficit cognitivo – relazionale Emilia-Romagna 2021” 
2021 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Sostegno agli studi musicali dei ragazzi disabili visivi 
Emilia-Romagna 2021” 
2021 - I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Potenziamento competenze di letto-scrittura musicale in 
braille su supporto cartaceo e digitale (software bme2)” 
2021 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative di socializzazione per il benessere nella terza 
età Emilia-Romagna 2021” 
2021 - I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani pluridisabili 
visivi con deficit cognitivo – relazionale Reggio Emilia 2021” 
2020 – Regione Emilia Romagna, Terzo Settore: “Bando per l'erogazione di finanziamenti 
ad organizzazioni di volontariato o associazioni di promozione sociale impegnate 
nell'emergenza Covid-19” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campo estivo per ragazzi: Eco Campus 2020” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Gioco la mia parte - Bando per attività integrative rivolte 
a bambini e adolescenti disabili visivi in età scolare” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Orientamento e mobilità Emilia-Romagna 2020” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative sperimentali di intervento precoce Emilia-
Romagna 2020” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani 
pluridisabili visivi con deficit cognitivo – relazionale Emilia-Romagna 2020” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Introduzione alle tecnologie assistive Emilia-Romagna 
2020” 
2020 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Introduzione alle tecnologie assistive Reggio Emilia 2020” 
2020 - I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani pluridisabili 
visivi con deficit cognitivo – relazionale Reggio Emilia 2020” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campo Estivo per ragazzi b.a.s. “my body, my 
autonomy, my sport”- seconda edizione” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Faccio io...per due!” 5 - intervento educativo e 
riabilitativo per minori con disabilità visiva e/o pluridisabilità”  
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Orientamento e mobilità Emilia-Romagna 2019” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative sperimentali di intervento precoce rivolte a 
bambini con disabilità visiva e con minorazioni aggiuntive fino a 6 anni di età” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani 
pluridisabili visivi con deficit cognitivo – relazionale Emilia-Romagna” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Potenziamento competenze di letto-scrittura musicale in 
braille su supporto cartaceo e digitale (software bme2)” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Iniziative di socializzazione per il benessere nella terza 
età Emilia-Romagna 2019” 
2019 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorsi riabilitativi di musicoterapia per giovani pluridisabili 
visivi con deficit cognitivo – relazionale Reggio Emilia 2019” 
2018 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Progetto orientamento e mobilità Emilia-Romagna” 
2018 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Formazione e sostegno per genitori di bambini e 
ragazzi con disabilità visiva”  
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2018 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Faccio io...per due!” 4 - Intervento educativo e 
riabilitativo per minori con disabilita' visiva e/o pluridisabilità'”  
2018 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: “Campo estivo per ragazzi “my body, my autonomy, my 
sport”  
2018 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Servizio riabilitativo di base per bambini con disabilità visiva 
da 0 a 6 anni”  
2018 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Corso di Orientamento e Mobilità individuale” 
2017 – I.Ri.Fo.R. Emilia Romagna: Campo estivo per ragazzi “Insieme nel sole e nel vento” 
2017 – CIOFS/FP: “Corso di aggiornamento sulla disabilità visiva per insegnanti curriculari e 
di sostegno” 
2017 – I.Ri.Fo. Emilia Romagna: “Consulenze per il sostegno alla genitorialità di minori con 
disabilità visiva”  
2017 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Corso di Orientamento e Mobilità individuale” 
2017 - Premio Marco Biagi: “Il Resto del Carlino per la Solidarietà Sociale” 
2017 – Fondazione Manodori: Seconda edizione del progetto “Iniziamo dalla prevenzione e 
formazione dei più piccoli per costruire un futuro migliore ai disabili”, attività di 
formazione/informazione per alunni e docenti delle scuole primarie della provincia di Reggio 
Emilia e screening visivo degli alunni delle prime classi 
2016 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Uso dello Smartphone in ambiente iOS” 
2016 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Avvicinamento ed uso del Mac” 
2015 – Fondazione Manodori: “Iniziamo dalla prevenzione e formazione dei più piccoli per 
costruire un futuro migliore ai disabili”, attività di formazione/informazione per alunni e 
docenti delle scuole primarie della provincia di Reggio Emilia e screening visivo degli alunni 
delle prime classi  
2015 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorso formativo sul sistema operativo Windows e 
software NVDA” 
2015 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Percorso formativo sul sistema operativo OsX su 
computer Mac”  
2015 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Corso di Orientamento e Mobilità individuale” 
2013 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Corso di formazione/informazione tiflologica per i genitori 
di bambini minorati della vista” 
2011 – I.Ri.Fo.R. Reggio Emilia: “Progetto di Orientamento, Mobilità e Autonomia 
personale” 

  

Altri Interessi Viaggi – Musica – Libri – Sport – Cinema –Teatro 

  

 

Dati personali 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi degli artt. 13 e 14 del 
Regolamento UE 2016/679 “General Data Protection Regulation” (GDPR) 
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